Załącznik 4b  do IDW – Wzór wykazu zawierającego informacje na temat kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, oddzielnie dla każdej z osób wymienionych w załączniku nr 4


WYKAZ OSÓB, SKIEROWANYCH PRZEZ WYKONAWCĘ DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

Wykonawca:
……………………………………………………………………………………………………………….………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

w imieniu którego działa:
…………………………………………………
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

składając ofertę w przetargu nieograniczonym:

Budowa sieci kanalizacyjnej na terenie sołectwa Ligota – Centrum
	Nr referencyjny nadany sprawie przez Zamawiającego 
	32/2018/TT



prowadzonym przez Przedsiębiorstwo Inżynierii Miejskiej sp. z o.o.  oświadcza, że do realizacji zamówienia skieruje:






	L.P
	Imię i Nazwisko / Proponowana funkcja 
	Opis doświadczenia / Nazwa i adres Zamawiającego
	Opis doświadczenia - Nazwa zamówienia
	Okres realizacji zamówienia
(dzień, miesiąc, rok – od... do….)
(Proszę wskazać okres realizacji zamówienia spełniającego wymogi wskazane w IDW)
	Opis doświadczenia / Opis zamówienia i rola osoby w zamówieniu
(Proszę przedstawić szczegółowy opis doświadczenia personelu, odnosząc się w stosunku do poszczególnych osób w szczególności do cech i parametrów oczekiwanych zgodnie z treścią warunku udziału w SIWZ)
	Posiadane uprawnienia – termin wdania uprawień
	Podstawa dysponowania

	1
	Kierownik Budowy



…………………
	co najmniej 2-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku kierownika budowy, w tym przy zrealizowaniu co najmniej jednego przedsięwzięcia inwestycyjnego polegającego na budowie, rozbudowie, przebudowie, modernizacji lub remoncie sieci kanalizacyjnej o długości co najmniej 3,0 km z co najmniej 1 szt. przepompowni 
	
	
	
	
	

	2
	Kierownik robót sanitarnych/ sieciowych  

------------------
	co najmniej 2-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku kierownika budowy lub kierownika robót w robotach budowlanych polegających na budowie kanalizacji 
	
	
	
	
	

	3
	Kierownik robót  drogowych



----------------
	co najmniej 2-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku kierownika budowy lub kierownika robót w robotach drogowych
	
	
	
	
	

	4
	Kierownik robót elektrycznych

----------------
	co najmniej 2-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku kierownika budowy lub kierownika robót w robotach elektrycznych
	
	
	
	
	

	5
	Kierownik robót konstrukcyjno-budowlanych

-------------------

	minimum 2 lata doświadczenia zawodowego na stanowisku Kierownika Budowy lub Kierownika Robót Budowlanych w zakresie robót konstrukcyjno-budowlanych


	
	
	
	
	






UWAGA: 
1. [bookmark: _GoBack]Wykonawca zobowiązany jest załączyć wykaz osób do oferty.
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